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Digital 
Gamechanger

We train the new generation



Standorte der netgo 
group in Deutschland
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Mitarbeitende innerhalb 

der netgo group

130+
Auszubildende und 

Studierende

18
Unterschiedliche 

Nationalitäten innerhalb 
der netgo group

Mehr dazu unter

N E T G O  S P I R I T

A U S B I L D U N G

D U A L E S  S T U D I U M

W O R K  L I F E

B E N E F I T S

S T A N D O R T E

N A C H H A L T I G

0 6

2 0

2 6

2 7

0 4

W E R  S I N D  W I R ?0 5

2 8

2 8

Alle Ausbildungsberufe mit diesem 
Icon können auch mit einem Stu-
dium kombiniert werden. Ab Seite 
26 erfährst du mehr über diese.

Inhalt
Ü B E R  U N S

Zukunft gestalten

Effizienz, Skalierbarkeit, 
Sicherheit: Profitieren 
Sie von den Vorteilen 
der Cloud.

Cloud

Workplace

IT-Service

IT-Security

Software

Gestalten Sie Ihren 
digitalen Arbeitsplatz 
der Zukunft.

Schützen Sie Ihre 
Daten und Ihre Mitar-
beitenden effektiv 
vor Cyber-Risiken.

Ihre IT konzentriert 
sich auf die Zukunft – 
wir übernehmen 
den Rest.

Perfekt auf Ihr 
individuelles Busi-
ness ausgerichtete 
Applikationen.

w w w. n e t g o.d e



netgo 
spirit

something or someone that affects 
the result of a game very much

Das ist schwer zu sagen, denn wir sind 
alles andere als einschlägig: Salopp 
gesagt machen wir „irgendetwas mit 
Computern“. Schaust du etwas genauer 
hin, wirst du feststellten, dass wir 
Computer lediglich als Werkzeug ver-
wenden. Wir schaffen für Unternehmen 
eine digitale Welt, um Vorgänge zu 
beschleunigen, zu vereinfachen, zu 
optimieren, zu sichern und zu schützen.
Wir sind Arbeitserleichterer, Prozess-
beschleuniger, Ideengeber, Allesver-
netzer, Wissensteiler, Wissensbeschü- 
tzer, Mobilitätsmacher, Problemlöser 
und Anwendungsbegeisterer… oder 
kurz: Wir sind der Digital Gamechanger, 
indem wir Menschen und Technologien 
zusammenbringen.

Wer hätte gedacht, dass diese Namen 
einmal eine solche Bedeutung für die 
heutige Welt bekommen würden? Be-
trachtet man, was sie alles erreicht und 
ermöglicht haben, wird einem deutlich, 
wie enorm sie die Welt verändert haben. 
Ihre Ideen bilden die Grundlage unseres 
digitalen Lebens. Man könnte sagen, 
sie sind die Gamechanger unserer Zeit.
Diese Leute haben die wohl größten 
technischen Hürden bereits ge-
nommen. Doch auch heute gibt es 

game∙chan∙ger

Wer sind wir?

Vom Tech-Nerd zum Millionär? 
Grace Hopper, Bill Gates, Steve Jobs, Elon Musk, Mary Wilkes…

[ geym-cheyn-jer ]
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noch Herausforderungen, für die neue, 
junge und innovative Ideen gebraucht 
werden. Deshalb sind wir immer auf 
der Suche nach ambitioniertem Team-
nachwuchs, der mit uns das digitale 
Leben verändern will. Hinterfrage 
bestehende Systeme, übernehme 
Verantwortung für deine eigenen 
Projekte und werde ein Teil unseres 
Teams! Wir begleiten dich dabei, 
stehen dir zur Seite und wollen mit dir 
der Gamechanger der Zukunft sein.
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netgo 
Azubi

Ausbildung

Team- 
verstärkung

Fachinformatiker 
Systemintegration (m/w/d)

Fachinformatiker 
Anwendungsentwicklung (m/w/d)

Kaufmann für  
IT-System-Management (m/w/d)

Kaufmann für  
Büromanagement (m/w/d)

Kaufmann für 
Marketingkommunikation 
(m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d)



Fachinformatiker 
Systemintegration 
(m/w/d)

Als Fachinformatiker für Systemintegra-
tion lernst du ein sehr breites Spektrum 
innerhalb der Informatik, im Speziellen 
in der Netzwerktechnologie, kennen. 
Du planst, installierst und konfigurierst 
komplexe Systeme der IT-Technik und 
bietest dem Kunden fachliche Beratung 
in allen technischen Fragen rund um 
seine IT-Infrastruktur. Hier ist handwerk-
liches Geschick, planerisches Denken 
und Kommunikation gefragt. Ein beson-
ders zukunftsorientierter Schwerpunkt 
ist außerdem IT-Security, welcher immer 
mehr und mehr an Bedeutung gewinnt.

Technisches Geschick

Kommunikation

Problemlöser

T E C H N I K - T Ü F T L E R

mind. Mittlere Reife

Führerschein Klasse B

0 8 d u al  s t u d i e re n



1 1

Fachinformatiker 
Anwendungs- 
entwicklung 
(m/w/d)

Als Auszubildender zum Fachinformati-
ker für Anwendungsentwicklung lernst 
du, wie man mit Code wahre Wunder voll-
bringt. Als Anwendungsentwickler unter-
stützt du unsere Kunden auf ihrem Weg 
in die Digitalisierung. Deine Programme 
helfen Unternehmen, ihre Prozesse zu 
verschlanken, beschleunigen und zu ver-
einfachen. Dazu analysierst du ihre An-
forderungen und entwickelst individuelle 
Softwarelösungen auf Basis von .Net, Java, 
C++ oder anderen Programmiersprachen. 
Du nutzt Schnittstellen von Microsoft 
Plattformen wie Teams, Azure, SharePoint 
etc. und steuerst Datenbanken. Aus „Stan-
dard“ wird Dank dir „Individualsoftware“.

Programmieren

Problemlöser

Logik

mind. Mittlere Reife

Führerschein Klasse B

C O D E - K Ü N S T L E R

d u al  s t u d i e re n
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Kaufmann für 
IT-System-
Management 
(m/w/d) 

Der Kaufmann für IT-Systemmanage-
ment berät den Kunden bei der Planung 
und Anschaffung von unterschiedlichen 
IT-Produkten. Hierfür analysierst du die 
speziellen Anforderungen des Kunden 
und konzipierst passende Lösungen für 
dessen IT-Infrastruktur. Du leitest Pro-
jekte organisatorisch und kaufmännisch. 
Du erstellst Angebote, informierst den 
Kunden über Finanzierungsmöglich-
keiten, schließt Verträge und rechnest 
Leistungen ab. Du stehst unseren Kun-
den als primärer Ansprechpartner zur 
Verfügung und hast alles im Blick. Eine 
gute Mischung aus kaufmännischem 
und technischem Beruf.

V E R K A U F S G E N I E

Kommunikation

Technisches Verständnis

Beratung

mind. Mittlere Reife

d u al  s t u d i e re n

Führerschein Klasse B
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Kaufmann für 
Büromanagement 
(m/w/d)

Der Kaufmann für Büromanagement 
erledigt alle anfallenden Arbeiten im 
Büro. Du koordinierst Termine, bereitest 
Besprechungen vor und bearbeitest den 
Schriftverkehr. Außerdem erledigst du 
kaufmännische Aufgaben in Bereichen 
wie dem Rechnungswesen und der Per-
sonalverwaltung. Die Ausbildung bietet 
vielseitige und abwechslungsreiche Tä-
tigkeiten, die ein ausgeprägtes Organisa-
tionstalent und eine rasche Auffassungs-
gabe verlangen. Du bist der Drahtzieher 
unseres Unternehmens.

S T R I P P E N Z I E H E R

Organisation

Teamfähigkeit

Kommunikation

mind. Mittlere Reife

Führerschein Klasse B



O R G A N I S A T I O N S T A L E N T

17

Kaufmann für 
Marketing-
kommunikation 
(m/w/d)

Als Kaufmann für Marketingkommuni-
kation lernst du alle relevanten Online- 
sowie Offline- Marketing-Maßnahmen 
kennen. Dabei übernimmst du schnell 
Verantwortung und hilfst uns, komplette 
Marketingkampagnen aufzusetzen. Mit 
Kreativität, kaufmännischem Geschick 
und einem guten Gesamtüberblick für 
die Kosten ist der Marketingexperte in 
den Bereichen Werbung, Direktmarke-
ting, PR- und Öffentlichkeitsarbeit, Ver-
kaufsförderung, Event und Sponsoring 
tätig. Dabei steht die Kommunikation 
immer im Vordergrund. Ein moderner 
Job für kreative Köpfe!

Teamplayer

Kreativität

Kommunikation

mind. Mittlere Reife

Führerschein Klasse B

d u al  s t u d i e re n
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Fachkraft für 
Lagerlogistik 
(m/w/d)

Als Fachkraft für Lagerlogistik küm-
merst du dich um den reibungslosen 
Ablauf von Wareneingang und Waren-
ausgang. Du sorgst dafür, dass alles sei-
nen richtigen Platz hat und Kundenlie-
ferungen pünktlich das Lager verlassen. 
Zu deinem Arbeitsalltag gehören regel-
mäßige Bestandskontrollen, Tätigung 
von Bestellungen und die Optimierung/
Instandhaltung der Logistikkette. 

Ein weiterer wichtiger Bestandteil ist 
natürlich die Kommunikation mit deinen 
Arbeitskollegen, um die Auslieferungs-
abläufe konkret zu planen. 

Geschick

Technisches Interesse

Organisation

P E R F E K T I O N I S T

mind. Mittlere Reife

Führerschein Klasse B



?2 1

netgo 
Student

Duales Studium

Bachelor of Arts, 
Wirtschaft

Bachelor of Science, 
Informatik

Bachelor of Science, 
Informatik. Softwaresysteme 

Bachelor of Science, 
Wirtschaftsinformatik

probieren 
oder 

studieren



mind. Fach- / Hochschulreife

Führerschein Klasse B

Ideenreich

Organisation

Kommunikation

mind. Fach- / Hochschulreife

Führerschein Klasse B

Interesse an Informatik  

Beratung

Kommunikation

23

B A C H E L O R  O F  A R T S ,

Wirtschaft 

Als „Wirtschaftler“ lernst du, wie man 
wichtige Entscheidungen für ein Unter-
nehmen trifft und vielseitige Lösungsan-
sätze für betriebswirtschaftliche Frage-
stellungen findet.

Durch die Schwerpunktsetzung auf ent-
weder Marketing oder Rechnungswesen 
& Controlling, legst du gezielt den Fokus 
auf das nötige Fachwissen für deine 
berufliche Laufbahn. 

Passende Ausbildungsberufe:

 - Kaufmann für Marketing-
kommunikation (m/w/d)

 - Kaufmann für IT-System-
Management (m/w/d)

2 2

B A C H E L O R  O F  S C I E N C E ,

Wirtschaftsinformatik 

Als Wirtschaftsinformatiker entwickelst 
du informationstechnische Lösungen 
für betriebswirtschaftliche Abläufe. 
Deine Aufgabe ist die Analyse und 
Strukturierung von Problemfeldern, 
sowie die Planung von IT-Systemen. Wirt-
schaftsinformatiker werden quasi dort 
eingesetzt, wo sich die Fachbereiche der 
Betriebswirtschaft und der Informatik 
überschneiden. Perfekt für dich, wenn du 
in beiden Bereichen arbeiten möchtest. 

Passende Ausbildungsberufe:

 - Fachinformatiker Anwendungs-
entwicklung (m/w/d)

 - Fachinformatiker System-
integration (m/w/d)

 - Kaufmann für IT-System-
Management (m/w/d)



mind. Fach- / Hochschulreife

Führerschein Klasse B

Spaß an Mathematik und Technik

Organisation

Logisches Denken 

B A C H E L O R  O F  S C I E N C E ,

Informatik.
Softwaresysteme 

Interesse an Informatik  

Beratung

Kommunikation

mind. Fach- / Hochschulreife

Führerschein Klasse B

25

Du lernst, wie man moderne Soft-
ware konzipiert und entwickelt. Als 
Informatiker im Bereich Softwaresysteme 
begleitest du ein Softwareprodukt 
von Anfang an. Du erfasst die Kunden-
anforderungen und setzt diese Ideen in 
ein konkretes Softwaresystem um, indem 
du den Code dafür selbst schreibst. In 
diesem sich stetig wachsendem techno-
logischem Umfeld achtest du außerdem 
auf die Vermittlung von Handlungs- und 
Methodenkompetenz und kannst so auch 
kundennah arbeiten.

Passende Ausbildungsberufe:

 - Fachinformatiker  
Anwendungsentwicklung 
(m/w/d)

24

B A C H E L O R  O F  S C I E N C E ,

Informatik 

Als Bachelor der Informatik steigst du tief 
in die Materie ein. IT-Systemarchitektur, 
Projektmanagement und Administration 
sind einige der Schwerpunkte deines 
dualen Studiums. Du arbeitest an 
informationstechnischen Lösungen von 
betriebswirtschaftlichen Abläufen und 
legst auch Hand am Code an. Da Software-
systeme intuitiv bedienbar und schnell 
sein müssen, liegt der Fokus von dir als 
technischer Informatiker auch auf der Ent-
wicklung intelligenter Softwaresysteme.

Passende Ausbildungsberufe:

 - Fachinformatiker  
Anwendungsentwicklung 
(m/w/d)

 - Fachinformatiker System-
integration (m/w/d)
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Was uns schon die Werbung verrät: 
Glückliche Hühner legen die dicksten 
Eier und glückliche Kühe geben die 
beste Milch. Daraus schließen wir: 
Glückliche Mitarbeiter liefern die 
zufriedensten Kunden. Wie wir dich 
glücklich machen wollen? Der respekt-
volle Umgang miteinander bildet bei 
uns das Fundament: Vom Praktikanten 
bis zum Geschäftsführer – wir rudern 
alle im selben Boot.

Unsere Unternehmenskultur sorgt 
dafür, dass du Spaß mit und bei deiner 
Arbeit hast, deine Aufgaben einen Sinn 

für dich ergeben, du etwas erschaffen 
und dich selbst verwirklichen kannst 
und du die Möglichkeit hast, dich zu 
entwickeln und aufzusteigen.

Wir bringen dich ans Ziel und durch 
deine Abschlussprüfung, wir machen 
aus dir einen Digital Gamechanger! Das 
spricht besonders für uns: Die meisten 
Azubis bleiben nach ihrer Ausbildung 
bei netgo!

Manchmal sind die kleinen Dinge die wichtigsten. Es 
ist einfach die Wertschätzung und das Miteinander, 
welches uns als netgorianer durchströhmt.

2 6
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Fachinformatiker für Systemintegration, m/w/d                  

Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung, m/w/d 

Fachkraft für Lagerlogistik, m/w/d 

Kaufmann für IT System-Management, m/w/d           

Kaufmann für Büromanagement, m/w/d  

Kaufmann für  Marketingkommunikation, m/w/d 

Bachelor of Science, Wirtschaftsinformatik, m/w/d     

Bachelor of Science, Informatik, m/w/d  

Bachelor of Science, Informatik. Softwaresysteme, m/w/d 

Bachelor of Arts, Wirtschaft, m/w/d    

Diversität
Auch wenn wir die männliche Berufsbezeichnung verwenden, 

sollst du nicht denken, wir hätten dich vergessen. Für uns zählt 
nur, was wir gemeinsam erreichen können. Ob groß oder  

klein, jung oder alt, männlich, weiblich oder divers...  
bei uns ist jeder Mensch – bei uns ist jeder willkommen!

S T A N D O R T E

Ausbildung /
Studium

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG

IT Berufe (Fachinformatiker + IT-Systemkauffrau/-mann):
1. Lehrjahr: 1.000 € | 2. Lehrjahr: 1.100 € | 3. Lehrjahr: 1.200 €
 
Andere Berufe:
1. Lehrjahr: 900 € | 2. Lehrjahr: 1.000 € | 3. Lehrjahr: 1.100 € 



W O R A U F  W I R  A C H T E N

Unser Partner ThankU ermöglicht 
diesen wichtigen Impact. Wir sind 
stolz darauf, dass wir durch unsere 
Recruiting-Initiative einen Beitrag 
zum Schutz unserer Umwelt leisten 
können. Hier der Überblick über 
den aktuellen Impact von netgo. www.netgo.de/

unternehmen#nachhaltigkeit

nach
haltig

Wir als netgo sind uns unserer  
gesellschaftlichen Verantwortung be- 
wusst. Daher ist für uns ein respekt-
voller und nachhaltiger Umgang 
mit unseren Mitarbeitenden und 
Ressourcen selbstverständlich.

Hierzu haben wir uns als Organisation 
Ziele gesetzt, welche sich an der 
Strategie von netgo orientieren und auf 
diese einwirken. Dafür sind die Stra- 
tegie und Werte in unserer „Leitlinie 
ESG“ sowie unserem Wohlverhaltens-
kodex (Code of Conduct) dokumentiert 
und für alle Mitarbeitenden sichtbar 
und verpflichtend.

Diese umfassen zum Beispiel die Er-
richtung eines Umweltmanagement-
Systems nach ISO14001, die Er-
fassung des CO²-Fußabdrucks der 
netgo-Unternehmensgruppe sowie 
die Förderung von Gleichberechtigung 
und Diversität. Die Erreichung unserer 
Ziele wird kontinuierlich überwacht 
und durch entsprechende Maßnahmen 
unterstützt.

3 0

Umweltschutz und soziale 
Verantwortung

Beispielhaft ist eine der Maßnahmen unseren Recruiting-Prozess anzupassen: Für 
jedes von uns geführte Interview setzen wir uns aktiv für die Umwelt ein und pflanzen 
entweder einen Baum, schützen 10m² Wildtierlebensraum oder beseitigen 1kg Plastik 
aus den Ozeanen. 

Wir haben im letzten Jahr nicht nur klare CO2-
Grenzen für unsere Dienstwagen in unserer 
Richtlinie etabliert, sondern fördern den Um-
stieg auf Elektromobilität mit Zulagen für die 
Mitarbeitenden. Die Nachfrage nach Elektrofahr-
zeugen ist seitdem sprunghaft gestiegen und senkt 
unseren CO2-Ausstoß.“



w w w. n e t g o.d e

Hast du Lust, Teil unseres tollen Teams zu werden 
und bei uns deine Zukunft zu starten? Dann schau‘ am 
besten noch heute auf unserer Webseite vorbei. Dort 
findest du unsere aktuellen Ausbildungs- und Studien-
angebote und kannst dich auch direkt bei uns bewerben: 
https://go.netgo.de/ausbildung

Du möchtest uns oder einen der angebotenen Berufe 
näher kennenlernen? Dann bieten wir dir auch gerne 
ein Praktikum bei uns an. Sende uns am besten vorab 
einige Informationen, wann du uns besuchen möchtest 
und welchen Beruf du dir gern ansehen möchtest: 
https://go.netgo.de/praktikum 

Alle aktuellen Stellen findest du auch online!
Anfragen bitte per Mail an:
youngsters@netgo.de

Wir freuen uns auf dich!

Hast du noch Fragen? 
Dann ruf doch einfach an.

Sonja Wieking
t. +49 2861 80847 246
m. youngsters@netgo.de


